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CUENTA PUBLICA

Nuestro proyecto educativo estda basado en la concepcion Humanista Cristiana,
teniendo como centro el quehacer de la persona. Cada una de los profesionales
involucrados en esta tarea cuenta con un alto grado de compromiso y calidad en el
desempefio. Reconocemos la responsabilidad del educador como modelo ético cristiano
qgue lo obliga a asumir una actitud consistente entre el decir y el actuar. El colegio se
inspira en valores con un caracter Ecumeénico.

I. Nuestro establecimiento

Nombre: Centro Educacional San Carlos de Aragon
Dependencia: Provincial Cordillera

Particular Subvencionado.

Direccion: Avenida San Carlos 0205 Comuna Puente Alto.
Teléfonos (02) 2684132

Email: centroeducacionalsancarlos@gmail.com

Pagina web www.colegiosancarlos.cl

Matricula: 2523 Alumnos

II. Nuestra Visién

Entregar una formacion integral con énfasis en lo académico, formando hombres y
mujeres competentes, reflexivos y criticos, capaces de acceder a la educacion
superior y enfrentar con éxito los desafios de la sociedad democratica del siglo XXI.

I1l. Nuestra Mision

Entregar una educacion de calidad, que favorezca el desarrollo integral de nuestros
estudiantes, con foco en lo académico y proyeccién a la educacion superior.

IV.Sellos educativos

e Excelencia académica (mejora continua del proceso ensefianza-aprendizaje).

e Buen clima escolar (ambiente sano y de respeto entre todos los estamentos).

e Altas expectativas (confianza en el rol y las capacidad de cada uno/a).

¢ |dentidad y participacion (sentimiento de pertenencia e identificacion con el colegio).

V.Nuestros Valores

El colegio San Carlos de Aragon se basa en valores universales necesarios para el
desarrollo integral de los alumnos y alumnas, los cuales son:

e Respeto: No se burla de sus compafieros ni de sus opiniones, aunque no las comparta.

e Responsabilidad: Asume las consecuencias de sus actos. Cumple con tareas y trabajos en
la fecha indicada. Respeta las normas, reglas y procedimientos. Es puntual.

e Perseverancia: Tiene Paciencia hasta lograr los objetivos. No se rinde.

e Confianzay Autoestima: Acoge las criticas positivamente. Se deja aconsejar. Tiene
buenas expectativas de su futuro. Tiene una actitud positiva frente a situaciones adversas.

VI.Nuestros Principios educacionales

I. Humanista: Nuestro colegio privilegia una vision antropolégico-ecuménica, que considera al
ser humano como centro de su quehacer formativo, enfatizando una cultura de respeto y buena
convivencia dentro de la comunidad escolar.

II. Cientifico: Nuestros objetivos académicos promueven la observacion, la
investigacion, el analisis, la creacion de hipoétesis y la resolucion de problemas.

Ill. Axiol6égico: Ademas de la formaciéon académica, entregamos soélidos valores y principios, que
contribuyen a la formacién integral de todo ser humano.
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VII.Nuestro equipo de gestién 2022

El funcionamiento de nuestro PEl se sustenta en el Equipo de Gestidbn que es el
estamento que articula y organiza los recursos humanos para facilitar el logro de los
objetivos pedagogicos. Coordina, implementa y evalla las acciones del Plan Anual de
nuestra Institucion:

Director: Eduardo Araya Soto

Inspector General Educacién Media: Gustavo Salazar Escalona
Inspector General Educacion Béasica: Juan Carlos Ramirez Roca
Jefade U.T.P Basica: Verdnica Quinteros Jil.

Jefa de U.T.P Media: Doris Valenzuela Werth

Jefa de U.T.P Educacion Parvularia: Maria Soledad Jara Vega
Orientadoray Encargada Convivencia Escolar: Andrea del Villar Araya

El equipo se redne una vez a la semana, llevando un registro de los acuerdos y
estrategias que se implementan en pos de las metas institucionales y atendiendo a los
requerimientos que emanan del Proyecto Corporativo.

VIIl.Consejo Escolar:

UN ESPACIO PARA LA PARTICIPACION, EL DESARROLLO Y LA EXPRESION DE TODOS LOS ACTORES
EDUCATIVOS.

Nuestro Consejo Escolar se conformé por:

» Sostenedor: Alejandro Hasbun Ramirez.

Director: Eduardo Araya Soto

Representante Centro General de Padres: Alejandra Castillo
Representante CCEE : Anais Maturana / Carolina Ibafiez
Representante profesores: Fabiola Barrera

Representante Asistente de la Educacion: Gladys Salazar
Encargada Convivencia Escolar: Andrea del Villar

A lo largo del afio se efectuaron 4 reuniones segun consta en el libro de actas.
El sostenedor le ha otorgado caracter CONSULTIVO al consejo y en él se dio
cuenta del Plan Anual de trabajo:

V| V|IV|V|IV|V

e Implementar Portal del Apoderado.
e Logros académicos institucionales.
e Informe de visita subvencion.

e Informe de evaluaciones realizadas por Agencia de Calidad,
Superintendenciay Mineduc.

e Estado de avance de los contenidos emanados del Proyecto Corporativo.

e Modificaciones del reglamento de Evaluacién, reglamento de
convivenciaescolar y modificacion al Proyecto J.E.C.

e Rendicion de cuentas entregada por el Sostenedor.
e Inquietudes y necesidades planteadas por CPA, CCEE.

El consejo escolar tiene como objetivo acercar a los distintos actores que componen

la comunidad educativa de manera que puedan: Informar, participar y opinar sobre
materias relevantes del quehacer educativo del colegio.
El Consejo Escolar constituye el principal filtro evaluador de la gestiébn de nuestra
Organizacion Escolar, luego se socializa a través de la pagina Web, informe en GPT de
profesores, asamblea de Sub Centros de Padres y Apoderados, asamblea de Sub
Centro de Estudiantes y finalmente en las reuniones de apoderados mediante la entrega
de un documento a la directiva del curso. Se publica en el diario mural como una prueba
de la transparencia en la gestion.



IX: Metas Institucionales.

1. Enlo Pedagdgico:

INDICADOR MODELO MEGE META 2022 (%)

100

3

650 puntos.

100

100

85
97
85
90

2.En lo socio-afectivo:

> Fomentar la integracion de la familia en el proceso formativo de nuestros

>

>

alumnos, invitando a los apoderados a participar en actividades
motivadoras de acompariamiento al proceso académico y formativo de su

pupilo(a).

Dar relevancia a las actividades educativas y formativas emblematicas
del establecimiento (Dia de la Educacion Fisica, Dia del Libro, Dia del
alumno, Aniversario del colegio, Fiestas Patrias, Semanas de las
Especialidades, Dia de los pueblos Originarios, Leo Solito, Revista de
Gimnasia de Parvulos, Certificaciones y licenciaturas, inicio y cierre de
talleres ACLE) para generar y mantener un sentido de identidad y
pertenencia con su colegio.

% DE APROBACION COLEGIO

RESULTADO 2022 98.93%
META 2023 100%

RETENCION

META =95 % 94, 25%

X.PORCENTAJE DE REPITENCIA COLEGIO

Ao 2021 Afio 2022
3% Reprobacion 1,07% Reprobacion




XI. Gestion Pedagogica.

Los indicadores internos de gestion pedagdgica arrojaron los siguientes resultados:

Educacién Parvularia Pre-Kinder Kinder

Matricula final 0 55 260

Retirados 9 23 32
Ensefanza 1° 2° 3° 490 50 6° 7° 8° Totales

Basica
Matricula Final 169 176 171 176 175 166 168 135 1336
Retirados 12 10 7 8 8 16 8 6 75

Promovidos 167 175 171 176 173 166 163 134 1325
Reprobados 2 1 0 0 2 0 5 1 11

Ensefanza Media Totales

Humanista-
Cientifica-TP
Matricula Final

253
19 9

Promovidos 246
Reprobados 7 2 9 0

927
47

909
18

Retirados

TOTAL COLEGIO
PROMOVIDOS
REPROBADOS
RETIRADOS
MATRICULA FINAL

TOTAL

2494
29
154
2523

INFORME DE U.T.P. ENSENANZA BASICA.

Acciones Institucionales de caracter técnico - pedagdégico en contexto de transicién post pandemia:
1. En el ambito pedagégico:

Objetivo Acciones Observaciones

Semanalmente se subid informacién relevante de diferentes ambitos
(pedagdgico, psico-social, recaudacién, inspectoria general, etc.), ademas

a) Fortalecer los
mecanismos de
comunicacion

Informaciéon permanente a

efectiva entre el
colegio, padres,
apoderados y
estudiantes.

través de la pagina web

de comunicados de Direccion que dieron la pauta del proceso educativo
que se estaba realizando.

Agenda Semanal

Las agendas semanales del afio 2022 incorporaron informacion
importante sobre evaluaciones, horarios, reforzamientos, entre otros.

Comunicacion via Classroom y
correos electrénicos
institucionales.

Estos medios de comunicacidon entre colegio y familia, incorporados
durante los afios 2020 y 2021, se mantuvieron como medios de
comunicacién de apoyo, para informar citaciones, evaluaciones,
situaciones especiales, compartir material pedagogico, etc.

Entrevistas y reuniones de
apoderados presenciales vy
virtuales.

En cuanto a las reuniones de apoderados, el primer semestre 2022 fue de
transicién, por lo que se mantuvieron las reuniones on-line. Ya el segundo
semestre se volvid a realizar reuniones presenciales.

No obstante lo anterior, las entrevistas personales se realizaron
mayoritariamente de manera presencial.

Hubo, ademas, un fuerte trabajo de apoyo a los estudiantes en situacion
de rezago pedagdgico, con entrevistas periodicas a sus apoderados para
monitorear mejor su avance académicos y desplegar oportunamente las
acciones de apoyo para ayudarles a mejorar su rendimiento.

b) Fortalecer | Fortalecimiento de la | Los departamentos mantuvieron de manera regular la evaluacidn
procedimientos evaluacion formativa y de | formativa y de proceso. El promedio de las notas de proceso y/o
de evaluacién | proceso. acumulativas dieron lugar a una nota sumativa.

formativa, de | Disminucién de calificaciones

proceso e | por semestre.

incorporar

gradualmente la
autoevaluacion.

c) Entregar los
textos escolares
ministeriales a

Se entregd el 100% de los
textos ministeriales fisicos.

El proceso se realizé durante la primera quincena de marzo y estuvo a
cargo de la Coordinadora Pedagégica del CRA con la asistente
administrativa.




todos los | Se entregaron los libros | Durante la primera quincena de marzo se entregaron de manera gratuita
estudiantes, Corporativos  Contextos vy | los textos a todos los alumnos y alumnas, en apoyo al desarrollo efectivo
ademas de | Focos a todos los y las | de habilidades de comprension lectora, escritura y habilidades
textos estudiantes de 2°- 4° y 6° | matematicas.
complementarios | Basico. Ademas en los niveles
de Editorial | de 3° y 4° Basico se
Planeta. entregaron textos de

Caligrafia de la Editorial

Sopena.
d) Dar cobertura | En todas las asignaturas, se | En la primera quincena de marzo, en la unidad 0 de realizé refuerzo de los
curricular a los | trabajé el 100% de los | OA mas descendidos del afio 2021.
OA priorizados Objetivos de  Aprendizaje | A continuacidn se trabajo la priorizacidn curricular 2022, nivel 1 y nivel 2,

establecidos en la priorizacion
curricular ministerial para el
afo 2022.

para ambos semestres, respectivamente.

e) Aplicar
pruebas
estandarizadas
ministeriales y
semi-
estandarizadas
corporativas.

Pruebas D.ILA. de 2°

6°Basico:

a

Se aplicé el Diagndstico Integral de Aprendizajes 3 veces en el afo.
Marzo: Evaluacién Diagndstica.
Lectura de 2° a 6° Basico
Matematica de 3° a 6° Basico
Historia de 5° a 6° basico

Junio: Evaluacion de Monitoreo.
Lectura de 2° a 6° Basico
Matematica de 3° a 6° Basico
Noviembre: Evaluacion de Cierre
Lectura de 2° a 6° Basico
Matematica de 3° a 6° Basico
Historia de 5° a 6° Basico
Escritura de 5° a 6° Basico

Pruebas Corporativas: de 1° a
6°Basico:

Se aplicaron cuatro pruebas corporativas en el afio.

Abril: Primera Evaluacién. De 1°a 6° Basico en Lectura y Formacién
Ciudadana.

Junio: Segunda Evaluacion. De 1°a 6°Basico en Lectura y formacion
Ciudadana.

Agosto: Tercera Evaluacion.
Naturales, Historia y Geografia
Octubre: Cuarta Evaluacion. De 1°a 6°Basico en Lenguaje, Matematica,
Ciencias Naturales e Historia.

De 1°a 6°Basico en Matematica, Cs.

SIMCE 4°Basico:

Los dias 16 y 17 de noviembre los estudiantes de 4°Basico rindieron las
pruebas SIMCE de Lectura y Matematica.

COBERTURA CURRICULAR ANO 2022: 100%

NIVEL ASIGNATURA % COBERTURA % X NIVEL
LENGUAJE Y COMUNICACION 100
INGLES 100
MATEMATICA 100
HISTORIA, GEOGRAFIA Y CS.SOC. 100
) CS. NATURALES 100

1° BASICO MUSICA 100 0
ARTES VISUALES 100 100 %

TECNOLOGIA 100
ED. FiSICA 100
RELIGION 100
ORIENTACION 100

NIVEL ASIGNATURA % COBERTURA % X NIVEL
LENGUAJE Y COMUNICACION 100
INGLES 100
MATEMATICA 100
HISTORIA, GEOGRAFIA Y CS.SOC. 100
CS. NATURALES 100

2°BASICO [ MUSICA 100 100%

ARTES VISUALES 100
TECNOLOGIA 100
ED. FISICA 100
RELIGION 100
ORIENTACION 100

NIVEL ASIGNATURA 9% COBERTURA % X NIVEL
LENGUAJE Y COMUNICACION 100
om & INGLES 100
3°BASICO MATEMATICA 100
HISTORIA, GEOGRAFIA Y CS. SOC. 100




CS. NATURALES 100 100 %
ARTES VISUALES 100
TECNOLOGIA 100
ED. FISICA 100
RELIGION 100
ORIENTACION 100
NIVEL ASIGNATURA % COBERTURA % X NIVEL
LENGUAJE Y COMUNICACION 100
INGLES 100
MATEMATICA 100
HISTORIA, GEOGRAFIA Y CS. SOC. 100 100 %
om A CS. NATURALES 100 0
4’BASICO ARTES VISUALES 100
TECNOLOGIA 100
ED. FISICA 100
RELIGION 100
ORIENTACION 100
NIVEL ASIGNATURA % COBERTURA % X NIVEL
LENGUAJE Y COMUNICACION 100
INGLES 100
MATEMATICA 100
HISTORIA, GEOGRAFIA Y CS. 100
SOC.
5°BASICO | CS. NATURALES 100
ARTES VISUALES 100 100 %
TECNOLOGIA 100
ED. FISICA 100
RELIGION 100
ORIENTACION 100
NIVEL ASIGNATURA % COBERTURA % X NIVEL
LENGUAJE Y COMUNICACION 100
INGLES 100
MATEMATICA 100
HISTORIA, GEOGRAFIA Y CS. 100
SOC.
6°BASICO | CS. NATURALES 100
ARTES VISUALES 100 100 %
TECNOLOGIA 100
ED. FISICA 100
RELIGION 100
ORIENTACION 100

INFORME DE U.T.P. ENSENANZA MEDIA.

Acciones Institucionales de caracter técnico - pedagdgico en contexto de transicidon post pandemia:
1. En el ambito pedagdgico:

Objetivo Acciones Observaciones

a) Fortalecer los | Informacion  permanente a | Semanalmente se subidé informacion relevante de diferentes ambitos

mecanismos de | través de la pagina web (pedagodgico, psico-social, recaudacion, inspectoria general, etc.),

comunicacion efectiva ademads de comunicados de Direccion que dieron la pauta del proceso

entre el colegio, educativo que se estaba realizando.

padres, apoderados y | Agenda Semanal Las agendas semanales del afio 2022 incorporaron informacion

estudiantes. importante sobre evaluaciones, horarios, reforzamientos, entre otros.
Comunicacién via Classroom y | Estos medios de comunicacidn entre colegio y familia, incorporados

correos
institucionales

electrénicos

durante los aflos 2020 y 2021, se mantuvieron como medios de
comunicacién de apoyo, para informar citaciones, evaluaciones,
situaciones especiales, compartir material pedagdgico, etc.

Entrevistas y
apoderados
virtuales.

presenciales

reuniones de

y

En cuanto a las reuniones de apoderados, el primer semestre 2022
fue de transicidn, por lo que se mantuvieron las reuniones on-line. Ya
el segundo semestre se volvid a realizar reuniones presenciales.

No obstante lo anterior, las entrevistas personales se realizaron
mayoritariamente de manera presencial.

Hubo, ademds, un fuerte trabajo de apoyo a los estudiantes en
situacion de rezago pedagdgico, con entrevistas periddicas a sus
apoderados para monitorear mejor su avance académicos y
desplegar oportunamente las acciones de apoyo para ayudarles a
mejorar su rendimiento.




b) Fortalecer
procedimientos de
evaluacion formativa,
de proceso e
incorporar

gradualmente la

autoevaluacion.

Fortalecimiento de la
evaluacion formativa y de
proceso.

Disminucidon de calificaciones
por semestre.
Se mantuvo la nota minima 2,0.

Los departamentos mantuvieron de manera regular la evaluacion
formativa y de proceso. El promedio de las notas de proceso y/o
acumulativas dio lugar a una nota sumativa.

Se continud integrando de
manera gradual la
autoevaluacion en algunas
asignaturas.

En armonia con la evaluacion formativa, se utilizé un formato base de
auto-evaluacioén, el que se compartié y explicd con antelacion a los
estudiantes. Al final del semestre, los estudiantes entregaron a cada
profesor su autoevaluacién en la asignatura y ésta tuvo un porcentaje
dentro de la evaluacién sumativa final del semestre.

Esta practica ayuddé a fortalecer la autonomia,
responsabilidad y autodisciplina en los estudiantes.

autocritica,

c) Entregar los textos
escolares ministeriales

a todos los
estudiantes, ademas
de textos

complementarios de
Editorial Planeta.

Se entregd el 100% de los
textos ministeriales fisicos.

El proceso se realizé durante la primera y segunda semana de clases y
estuvo a cargo de Encargado y del Coordinador de CRA.

Se entregd el libro Contextos a
todos los y las estudiantes de 8°
basico y II° medio.

Durante la primera quincena de marzo se entregdé de manera gratuita
a el libro Contextos a todos los alumnos y alumnas de 8° basico y II°
medio, en apoyo al desarrollo efectivo de habilidades de comprension
lectora.

d) Dar cobertura | En todas las asignaturas, se | En la primera quincena de marzo, en la unidad 0 de realizé refuerzo
curricular a los OA | trabajo el 100% de los Objetivos | de los OA mas descendidos del afio 2021.
priorizados. de Aprendizaje establecidos en | A continuacion se trabajo la priorizacién curricular 2022, nivel 1 y
la priorizacién curricular | nivel 2, para ambos semestres, respectivamente.
ministerial para el afio 2022.
e) Aplicar pruebas | Pruebas D.I.A. de 7° a II° medio: | Se aplicd el Diagndstico Integral de Aprendizajes 3 veces en el afio. De

estandarizadas
ministeriales y semi-
estandarizadas
corporativas.

7° a II° medio en Lectura y Matematica. 7° y 8° basico en Historia y
de 7° a IV° medio, el cuestionario Socioemocional.

Marzo: Evaluacién Diagndstica

Junio: Evaluacion Intermedia

Noviembre: Evaluacion Anual

Pruebas Corporativas: de 7° a
IV® medio:

Se aplicé las pruebas corporativas 5 veces en el afio.

Abril: Primera Evaluacion. De 7° a IV° medio en Lectura Formacion
Ciudadana.

Mayo: Segunda Evaluacion. De 7° a IV° medio en Matematica.

Junio: Tercera Evaluacién. De 7° a IV° medio en Lectura Formacion
Ciudadana.

Agosto: Cuarta Evaluacién. De 7° a II° medio en Matematica, Ciencias
Naturales e Historia.

Noviembre: Quinta Evaluacién. De 7° a II° medio en Matematica,
Ciencias Naturales e Historia.

SIMCE 11° medio:

En noviembre los estudiantes de 1I°s medios rindieron las pruebas
SIMCE oficiales de Lectura y Matematica.

PAES IV° medio:

-La Corporacién contratd el servicio de la plataforma Pleno PAES
Santillana: que proveyd de guias, materiales y ensayos PAES en todas
las asignaturas evaluadas.

-Se aplico 2 ensayos PAES de la UNAB.

-Agosto: Se aplicd ensayo PAES corporativo IV° medio en Lectura,
Matematica, Ciencias e Historia.

RESULTADOS PAES CUARTOS MEDIOS 2022 (CIENTIFICO-HUMANISTA):

C. Lectora
(156 estudiantes)

C. Matematica 1
(157 estudiantes)

Historiay Cs. Soc.
(83 estudiantes)

C. Matemaética 2
(71 estudiantes)

Ciencias
(103 estudiantes)

695 /1000 pts.

597 /1000 pts.

541 /1000 pts.

523 /1000 pts. 468 /1000 pts.

69.5% de logro

59.7% de logro

54.1% de logro

52.3% de logro 46.8% de logro

PROMEDIO 2021 (LE-MAT)

PROMEDIO 2022 (LE-MAT)

526 / 850

META INSTITUCIONAL

646 / 1000 650




Resumen Proceso 2022- 2023 Cantidad de estudiantes
Matriculados 212
Inscritos en PAES 210
Rindieron PAES 201
Postularon 142
Seleccionados en Universidad 112
NEM 100-400 401-550 551-700 701-850 851-1000
Colegio San Carlos 2% 23% 31% 32% 12%
Pais 3% 15% 32% 31% 20%
Region 3% 16% 31% 30% 20%0
Comuna 4% 19% 33% 28% 15%
Establecimientos Similares 3% 15% 32% 32% 19%
RANKING 100-400 401-550 | 551-700 | 701-850 | 851-1000

Colegio San Carlos 2% 23% 27% 28% 20%
Pais 3% 14% 28% 2% 26%
Region 3% 16% 27% 28% 27%
Comuna 4% 19% 28% 26% 23%
Establecimientos Similares 3% 15% 2% 28% 26%
PROMEDIO GENERAL PORCENTAJE

100 - 400 1%

401 - 550 6%

551 - 700 44%

701 - 850 43%

851 - 1000 6%
HABILIDADES C. LECTORA Localizar |Interpretar | Evaluar
Colegio San Carlos 65% 72% 75%
Pais 5/ 64% 65%
Region 5% 65% 67/%
Comuna 57/ 64% 66%
Establecimientos Similares 60% 66% 69%
HABILIDADES MATEMATICAS | Resolver Problemas |Representar| Modelar Argumentar

Colegio San Carlos 45% 54% 47% 61%

Pais 40% 46% 42% 52%
Region 43% 49% 44% 55%
Comuna 40% 46% 42% 53%
Establecimientos Similares 41% 48% 43% 55%

HABILIDADES Pensamiento temporal Analisis de fuentes de

HISTORIA y espacial informacién Pensamiento critico

Colegio San Carlos 45% 47% 50%

Pais 3% 40% 45%

Region 42% 43% 47%

Comuna 40% 41% 46%

Establecimientos Sim. 43% 44% 4%

HABILIDADES Observar y plantear Planificar y conducir Procesar y analizar la

QUIMICAS preguntas una investigacion evidencia

Colegio San Carlos 74% 68% 49%

Pais 65% 58% 44%

Region 68% 61% 48%

Comuna 66% 5% 43%

Establecimientos Similares 65% 56% 42%




HABILIDADES Observar y Planificar y conducir Procesar y analizar
FISICAS plantear preguntas una investigacion la evidencia Evaluar
Colegio San Carlos 52% 58% 44% 66%
Pais 5™ 53% 42% 60%
Region 62% 57% 45% 63%
Comuna 57/ 52% 40% 60%
Establecimientos Sim. 57% 52% 40% 61%
HABILIDADES Observary Planificar y conducir | Procesar y analizar la )
BIOLOGICAS plantear preguntas | unainvestigacion evidencia Evaluar | Comunicar
Colegio San Carlos 32% 40% 41% 44% 38%
Pais 30% 40% 42% 44% 32%
Region 3% 42% 44% 47% 33%
Comuna 30% 40% 42% 44% 33%
Establecimiento Sim. 31% 41% 43% 45% 35%
COBERTURA CURRICULAR ANO 2022: 98,8%
NIVEL SECTOR % COBERTURA % X NIVEL
7° BASICO LENGUAJE 95
INGLES 100
MATEMATICA 100
HISTORIA 100
CS. NATURALES 100 99,5%
MUSICA 100
ARTES VISUALES 100
TECNOLOGIA 100
ED. FiSICA 100
RELIGION 100
NIVEL SECTOR % COBERTURA % X NIVEL
8° BASICO LENGUAJE 92
INGLES 100
MATEMATICA 92
HISTORIA 100
CS. NATURALES 100
MUSICA 100 97,4%
ARTES VISUALES 100
TECNOLOGIA 100
ED. FiSICA 100
RELIGION 90
NIVEL SECTOR % COBERTURA % X NIVEL
I° MEDIO LENGUAJE 97
INGLES 100
MATEMATICA 93
HISTORIA 100
CS. NATURALES 100 97,7%
ARTES VISUALES 100
TECNOLOGIA 100
ED. FiSICA 100
RELIGION 90
NIVEL SECTOR % COBERTURA % X NIVEL
Il° MEDIO LENGUAJE 90
INGLES 100
MATEMATICA 99
HISTORIA 100
CS. NATURALES 100 98,7%
ARTES VISUALES 100
TECNOLOGIA 100
ED. FISICA 100
RELIGION 100
NIVEL SECTOR % COBERTURA % X NIVEL
[1I° MEDIO H-C LENGUAJE 100
INGLES 100
MATEMATICA 100
FILOSOFIA 100
ED. CIUDADANA 100
CS. CIUDADANIA 100
PCE RELIGION 100
PCE HISTORIA 100




PCE ED. FISICA 100
PCE TEATRO 100 99,8%
ELECTIVO LEE 100
ELECTIVO PAD 100
ELECTIVO LDI 98
ELECTIVO CS. SALUD 100
ELECTIVO CCM 100
ELECTIVO ARTES 100
ELECTIVO FISICA 100
ELECTIVO GEOGRAFIA 100
NIVEL SECTOR % COBERTURA % X NIVEL
IV° MEDIO H-C | LENGUAJE 100
INGLES 100
MATEMATICA 100
FILOSOFIA 100
ED. CIUDADANA 100
CS. CIUDADANIA 100
PCE RELIGION 100
PCE HISTORIA 100
PCE ED. FISICA 100
PCE TEATRO 100 99,8 %
ELECTIVO LEE 100
ELECTIVO PAD 100
ELECTIVO LDI 98
ELECTIVO BIOLOGIA 100
ELECTIVO MUSICA 100
ELECTIVO ESTETICA 100
ELECTIVO ARQUITECTURA 100
ELECTIVO PEDi 100
ELECTIVO ECONOMIA 100

XlI. CATEGORIA DE DESEMPENO

Su establecimiento:

Nombire | CENTRO EDUCACIONAL SAN CARLOS DE ARAGON

Comuna | PUENTE AL

Regién | Metropalizana de Santiago

Su Categoria de Desempefio 2022 para educacién basicaes:

S Categoria de Desempeno Alto

MEDIO Esta categoria agrupa a establecimientos cuyos estudiantes obtienen
resultados que sobresa len res pecto de 1o esperado. considerando siempre ef
MEDIO-BAJO contexto social de jos estudiantes del establecimicento.

INSUFICIENTE

Su establecimiento:

Nombre | CENTRO EDUCACIONAL SAN CARLOS DE ARAGON

Comuna | PUENTE ALTO

Regian Metropalizana de Santiago

Su Categoria de Desempefio 2022 para educacion mediaes:

Categoria de Desempefio Alto

MEDIO Esta catogoria agrupa 2 establecimientos cuyos ostudiantes obtienen
resuitados gue sobresalen respecto de o esperado. en las distintas
MEDIO-BAJO dimensiones evaluadas en el proceso de anslisis. considerando siempre <
contexto social de los estudiantes del establecimsento

INSUSICIENTE

La Ley de Aseguramiento de la Calidad mandata a la Agencia de Calidad de la Educacion el desarrollo de un Sistema de Evaluaciony
Orientacion del Desempefio para los establecimientos y sus sostenedores, cuyo objeto es “fortalecer las capacidades institucionales y
de autoevaluacion de los establecimientos educacionales, orientar sus planes de mejoramiento educativo y promover la mejora
continua de la calidad de la educacion que ofrecen”.

La categoria de desempefio de los establecimientos educacionales reconocidos por el Estado, tiene como propésito dar
cumplimiento al deber del Estado de propender a asegurar el derecho de todos los estudiantes a tener las mismas

oportunidades de recibir una educacion de calidad.

Los objetivos de la categoria son: evaluar el aprendizaje de los estudiantes y el logro de los otros indicadores de calidad

educativa; informar a la comunidad escolar sobre la evaluacion de los establecimientos clasificandolos en cuatro

categorias, las que se sefialan a continuacion.

Categoria 1: Alto (desempefio por sobre lo esperado). Categoria 2:

Medio (desempefio similar al esperado) Categoria 3: Bajo (desempefio

por debajo de lo esperado)

Categoria 4: Insuficiente (desempefio muy por debajo de lo esperado).




Con orgullo tenemos el agrado de Informar a nuestra comunidad educativa que, en carta certificada recibida
recientemente desde la Agencia de Calidad de la Educacion, se nos ha informado que nuestro colegio San
Carlos de Aragin se ubica dentro de la categoria de desempefio alto, en Educacion Basica y Media.
Estar clasificado dentro de en la categoria de Desempefio Alto, significa que nuestro colegio se ubica entre los
establecimientos cuyos estudiantes obtienen resultados que sobresalen respecto de lo esperado en las distintas
dimensiones evaluadas en el proceso de analisis.
Nuestro colegio se ha dedicado a trabajar en forma permanente con toda la comunidad escolar para lograr este
reconocimiento. La categoria de desempefio alto, nos da el aliciente de que estamos trabajando de forma correcta.
Como siempre agradecemos a nuestro equipo docente, asistentes de la educacion y a todos los colaboradores de
nuestra institucion por este gran logro. Reciban un cordial saludo.

Eduardo Araya Soto

Director

XIlll.Practicas Pedagdgicas efectivas.

»  Précticas innovadoras en la gestion del aula.

»  Proyecto de innovacion Pedagdgica desde 2017: enfoque

-~ interdisciplinario. Revision de todos los objetivos de

. aprendizaje del afio en cada asignatura. Planificacion anual
de todas las unidades de aprendizaje del aio.

»  Revision periddica de la correspondencia entre los contenidos consignados en el
leccionario con las planificaciones entregadas y los cuadermnos de los
estudiantes.

»  Aplicacion de evaluacion externa tres veces en el afio (pruebas corporativas).

»  Aplicacion de evaluaciones internas por nivel, evaluaciones bimensuales, en las
asignaturas de lenguaje y matematica.

v Uso de diversas modalidades de evaluacion.

»  Acompafiamiento sistematico a los docentes en aula, con la respectiva
retroalimentacion, utilizando pauta corporativa en base a los criterios de la
Agencia de Calidad para las categorias de desempefio Competente y
Destacado.

»  Talleres de capacitacion interna en aspectos técnicos, curriculares y metodologicos (U.T.P —
Profesores).

»  Entrega de calendario escolar mensual y anual al

»  cuerpo docente. Reuniones técnicas docentes cada
semana.

»  Andlisis de instrumentos de evaluacion con resultados deficitarios e
implementacién de remédiales.

XIV. ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LOS INDICADORES DE CALIDAD NACIONAL EN SIMCE:

« Apoyo a estudiantes con problemas de aprendizaje a través del
acompafiamiento psicopedagdgico y psicologico.

. Plan de reforzamiento de Aprendizajes en las asignaturas de: Lenguaje,
Matemédtica, Historia, inglés, Fisica, Quimica, Biologia y Ciencias Naturales para
alumnos que presentan rendimiento académico descendido.

. Durante los meses de abril y octubre, aplicacion de dos ensayos SIMCE
internos y dos corporativos.

»  Andlisis de resultados de estos ensayos con los respectivos

»  departamentos. Entrenamiento de Habitos de Estudio eficaces en todos los
cursos de la ensefianza media.

XV.Estrategias para apoyar a los estudiantes con NEE y/o rendimiento académico
descendido:
»  Monttoreo periodico de U.T.P. y profesor(a) jefe(@).
- Apoyo de Psicopedagogia y/o evaluacion diferenciada.
. Plan de Reforzamiento de Aprendizajes en distintas asignaturas.
« Deteccion de estilos de aprendizaje (mediante aplicacion Test VAK)
Desarrollo de una tecnica de estudio efectiva.
 Apoyo de otros especialistas del equipo interdisciplinario (Orientadora, Psicologa).

XVI. Alumnos evaluados y atendidos por el Departamento de Psicopedagogia afio 2021:

El Departamento Psicopedagdgico cuenta el afio 2022 con 4 profesionales de la educacion diferencial,
gue llevan a cabo directamente y en equipo con el profesorado y autoridades, los procesos sistematicos de
ensefianza y formacion de alumnos y alumnas que presentan Necesidades Educativas Especiales en el
aprendizaje a lo largo de su escolaridad (NT2 a I° afio medio), lo que incluye, el diagnéstico, la planificacion,



la ejecucion y evaluacion de dichos procesos y de las actividades educativas complementarias que tienen
lugar de acuerdo a los niveles escolares y estudiantes asignados.
» Indicador M.E.G.E 7.15 (% de alumnos con NEET con plan que salen de ese estado)

OBJETIVO GENERAL

Apoyar el desarrollo del estudiante con dificultades en la adquisicion de los aprendizajes (NEE), brindando
apoyo psicopedagdgico desde las primeras etapas de la vida escolar, a través de diversas acciones y estrategias
de caracter preventivo, asistencial y formativo que permitan fortalecer el desempefio académico de los estudiantes

y la orientacién a los padres y familias.

) ANALISIS . CUANTITATIVO
= Area Trastornos Especificos del Aprendizaje (T.E.A)

Educacioén Parvularia y Ensefianza Basica — I° semestre escolar:

Estudiantes EVALUADOS por psicopedagogia
(Kinder a 6° Basico) |° SEMESTRE 2022

K 1° 2° 3 4° 5° 6° TOTAL
42 29 27 25 23 18 23 187
Estudiantes ATENDIDOS en grupo diferencial (Kinder a 6° Basico) I° SEMESTRE 2022
K 1° 2° 3° 4° 5° 6° TOTAL
25 16 16 16 16 15 16 120
Estudiantes CON EVALUACION DIFERENCIADA (1°a 6° Basico) I1° SEMESTRE 2022
1° 2° 3° 4° 5° 6° TOTAL
24 39 37 35 27 37 199

Estudiantes EN SEGUIMIENTO U OBSERVACION por psicopedagogia
(Kinder a 6° Bésico) I° SEMESTRE 2022

K 1° 2° 3 4° 5° 6° TOTAL
17 13 11 9 I 3 I 6/
CLASES REALIZADAS en grupo diferencial presencial
(Kinder a 6° Basico) I° SEMESTRE 2022 (Mayo a Junio)
K 1° 2° 3 4° 5° 6° TOTAL
63 36 36 36 36 45 36 288

Intervencion psicopedagogica en AULA COMUN (1° a 6° Basico) I1° SEMESTRE 2022

Prof. Carolina Ramos P.: 41 intervenciones
Prof. Karen Roman: 30 intervenciones
Prof. Barbara Gonzalez: 24 intervenciones
TOTAL: 95 intervenciones en aula comuin

= Area Trastornos Especificos del Aprendizaje (T.E.A)
Educacion Parvulariay Ensefianza Basica — 1I° semestre escolar:

Estudiantes EVALUADOS por psicopedagogia (Kinder a 6° Basico) |I° SEMESTRE 2022

K 1° 2° 3° 4° 5° 6° TOTAL

45 17 18 18 14 15 16 143
Estudiantes ATENDIDOS en grupo diferencial (Kinder a 6° Basico) 11° SEMESTRE 2022

K 1° 2° 3° 4° 5° 6° TOTAL

25 16 16 13 14 14 16 114
Estudiantes CON EVALUACION DIFERENCIADA (1°a 6° Basico) II° SEMESTRE 2022
1° 2° 3° 4° 5° 6° TOTAL
25 41 42 31 27 36 202

Estudiantes EN SEGUIMIENTO U OBSERVACION por psicopedagogia
(Kinder a 6° Bésico) II° SEMESTRE 2022

K 1° 2° 3° 4° 5° 6° TOTAL
20 13 2 5 7 3 7 57
CLASES REALIZADAS en grupo diferencial presencial
(Kinder a 6° Béasico) II° SEMESTRE 2022 (Julio a Noviembre)

K 1° 2° 3° 4° 5° 6° TOTAL
98 68 67 66 59 75 65 498




Intervencion psicopedagdgica en AULA COMUN (1° a 6° Basico) 1I° SEMESTRE 2022

Prof. Carolina Ramos P.: 21 intervenciones

Prof. Karen Roman: 24 intervenciones

Prof. Barbara Gonzalez: 25 intervenciones

TOTAL: 70 intervenciones en aula comuin

TOTAL ANUAL Estudiantes EVALUADOS por psicopedagogia(Kinder a 6° Basico) 330
TOTAL ANUAL Estudiantes ATENDIDOS en grupo diferencial (Kinder a 6° Basico) 234
TOTAL ANUAL Estudiantes EN SEGUIMIENTO U OBSERVACION (Kinder a 6° Basico) 124
TOTAL ANUAL Estudiantes CON EVALUACION DIFERENCIADA (1° a 6° Basico) 401
TOTAL ANUAL DE CLASES REALIZADAS (K° a 6° Bésico) 786

= Area Trastornos Especificos del Aprendizaje (T.E.A)
Enseflanza Media — I° semestre escolar:

Estudiantes EVALUADOS por psicopedagogiaEns. Media 2022 (7°, 8° afio Basico y I° afio medio)

7° 8° I° TOTAL
16 15 22 53
Estudiantes ATENDIDOS en grupo diferencial Ens. Media 2022 (7°, 8° afio Basico y I° afio medio)
7° 8° I° TOTAL
9 9 13 31
Estudiantes CON EVALUACION DIFERENCIADA Ens. Media 2022 (7°, 8° afio Basico y I° a IV° afio medio)
7° 8° I°alve TOTAL
29 18 48 95

I1° SEMESTRE 2022

Estudiantes EN SEGUIMIENTO U OBSERVACION por psicopedagogia (7°, 8° afio Basico y I° afio medio)

7° 8° I° TOTAL

7 6 9 22

2022 (Abril a Junio)

CLASES REALIZADAS en grupo diferencial presencial(7°, 8° afio Basico y I° afio medio) I° SEMESTRE

7° 8° I° TOTAL

9 9 43 61

= Area Trastornos Especificos del Aprendizaje (T.E.A) Ensefianza Media — |I° semestre escolar:

Estudiantes EVALUADOS por psicopedagogia
Ens. Media 2022 (7°, 8° afio Basico y I° aflo medio)

7° 8° 1° TOTAL

12 12 24 48

Estudiantes ATENDIDOS en grupo diferencial
ns. Media 2022 (7°, 8° afio Basico y |I° afio medio)

m

7° 8° I° TOTAL

9 9 14 32

Estudiantes CON EVALUACION DIFERENCIADA
Ens. Media 2022 (7°, 8° afio Basico y I° a IV° afio medio)

7° 8° I°alve TOTAL

35 20 63 118

Estudiantes EN SEGUIMIENTO U OBSERVACION por psicopedagogia
(7°, 8° afio Basico y I° afio medio) 1I° SEMESTRE 2022

7° 8° I° TOTAL

3 3 10 16

CLASES REALIZADAS en grupo diferencial presencial
(7°, 8° afio Basico y I° afio medio) II° SEMESTRE 2022 (Julio a Noviembre)

7° 8° 1° TOTAL

14

TOTAL ANUAL Estudiantes EVALUADOS por psicopedagogia (7°, 8° afio Basico y I° afio medio) 101
TOTAL ANUAL Estudiantes ATENDIDOS en grupo diferencial (7°, 8° afio Basico y I° afio medio) 63
TOTAL ANUAL Estudiantes EN SEGUIMIENTO U OBSERVACION (7°, 8° afio Basico y I° afio medio) 38




TOTAL ANUAL Estudiantes CON EVALUACION DIFERENCIADA (7°, 8° afio Basico y I° afio medio)

213

TOTAL ANUAL DE CLASES REALIZADAS (7°, 8° afio Basico y I° afio medio)

109

SINTESIS TOTAL ANUAL 2022 ENSENANZA PARVULARIA, BASICA Y MEDIA

TOTAL ANUAL Estudiantes EVALUADOS por psicopedagogia (NT2 a I° afio medio) 431
TOTAL ANUAL Estudiantes ATENDIDOS en grupo diferencial (NT2 a I° afio medio) 297
TOTAL ANUAL Estudiantes EN SEGUIMIENTO U OBSERVACION (NT2 a I° afio medio) 162
TOTAL ANUAL Estudiantes CON EVALUACION DIFERENCIADA (1° basico a IV° afio medio) 614
TOTAL ANUAL DE CLASES REALIZADAS (NT2 a I° afio medio) 895

a I°medio)

Total de estudiantes ATENDIDOS en grupo diferencial por el Departamento Psicopedagodgico del
establecimiento que EGRESAN superando sus necesidades AL TERMINO DEL II° SEMESTRE 2022 (Kinder

284 estudiantes EGRESAN de un total de 297

95.6 %

META de EGRESO ANUAL solicitada por la Corporacién San Isidoro

70%

ANALISIS CUALITATIVO ANUAL KINDER A I° MEDIO

PRINCIPALES ACCIONES REALIZADAS

Cobertura a
la fecha

Deteccién de NEET y NEEP que afectan el aprendizaje de los estudiantes desde NT2 a I° afio medio,
derivados al Departamento Psicopedagdégico, mediante las evaluaciones psicopedagdgicas.

***Durante el |° semestre del afio escolar 2022 se han realizado 240 evaluaciones.
***Durante el |I° semestre del aflo escolar 2022 se han realizado 196 evaluaciones.

***Durante el I° y II° semestre del afio escolar 2022 se han realizado aprox. 436 informes
psicopedagdgicos.

100%

Intervencion de grupos diferenciales para las areas de lectura, escritura y matematica.

*** Durante el 1° semestre del afio escolar 2022 se han realizado un total de 349 sesiones de
trabajo con los estudiantes:

- Psicopedagoga Carolina Ramos (Ens. Parvulariay Basica): 99 clases
- Psicopedagoga Karen Roman (Ens. Béasica): 90 clases

- Psicopedagoga Barbara Gonzalez (Ens. Basica): 99 clases

- Psicopedagoga Belén Bravo (Ens. Media): 61 clases

*** Durante el |I° semestre del afio escolar 2022 se han realizado un total de 546 sesiones de
trabajo con los estudiantes:

- Psicopedagoga Carolina Ramos (Ens. Parvularia 'y Basica): 166 clases
- Psicopedagoga Karen Romén (Ens. Basica): 164 clases
- Psicopedagoga Barbara Gonzalez (Ens. Basica): 168 clases
Psicopedagoga Belén Bravo (Ens. Media): 48 clases
TOTAL ANUAL DE CLASES REALIZADAS (K° a I° medio): 895
*** De LUNES A JUEVES se otorga almuerzo a los estudiantes, UTILIZANDO NUESTRO HORARIO DE
COLACION.

100%

Determinacion y registro en libros de clases y planilla de evaluacién diferenciada segin modalidad
institucional para las asignaturas principales del curriculo escolar (Escala de exigencia del 50%).

*** Durante el I1° semestre del afio escolar 2022, se ha otorgado evaluacion diferenciada a 294
estudiantes, desde 1° afio basico a IV° afio medio.

- Ens.Basica: 199 estudiantes
- Ens. Media: 95 estudiantes

** Durante el II° semestre del afio escolar 2022, se ha otorgado evaluacion diferenciada a 320
estudiantes, desde 1° afio basico a IV° afio medio.

- Ens. Basica: 202 estudiantes
- Ens. Media: 118 estudiantes

100%

| Derivacién y seguimiento de tratamientos terapéuticos externos (Neurélogo, Psicélogo, Psiquiatra,

|




Terapeuta Ocupacional, Fonoaudiélogo, etc.) 95%
Apoyo docente (Entrevistas de apoderados, seguimiento de casos, reuniones técnicas y/o charlas de
formacién sobre tematicas relevantes, andlisis de reglamentos, entrega de estrategias o material para el 100%
trabajo con los estudiantes NEET y NEEP en aula comun).
Reuniones individuales y observacion - acompafiamiento en aula, en el marco del DUA y la Planificacion
diversificada con docentes de Ens. Basica y Ens. Media.
**Durante el primer semestre se realizaron las siguientes reuniones:

= Psicopedagoga Carolina Ramos (Ens. Parvularia y Béasica)

- Reunién de equipo psicopedagogico: 1 vez por semana (viernes).

- Reuniodn con profesoras de 1° basicos: 1 vez por semana (lunes) (12 reuniones).

- Reunidn con co - educadoras por programa de lectura: mes de Marzo (4 reuniones).
**Durante el segundo semestre se realizaron las siguientes reuniones:

= Psicopedagoga Carolina Ramos (Ens. Parvularia'y Basica)

- Reunion de equipo psicopedagégico: 1 vez por semana (viernes).

- Reunién con profesoras de 1° basicos: 1 vez por semana (lunes) (19 reuniones).
**Durante el primer semestre se realizaron las siguientes reuniones:

= Psicopedagogas Karen Roman y Barbara Gonzéalez (Ens. Basica)

- Reunidn de equipo psicopedagdgico: 1 vez por semana (viernes).

- Reunién con profesoras de 2° basicos: 1 vez por semana (lunes) (12 reuniones).

- Reunidn con Departamento de Matematica: 1 vez por semana (lunes). (4 reuniones).
***Durante el segundo semestre se realizaron las siguientes reuniones:

= Psicopedagogas Karen Roman y Barbara Gonzéalez (Ens. Béasica)

- Reunién de equipo psicopedagdgico: 1 vez por semana (viernes).

- Reuniodn con profesoras de 2° basicos: 1 vez por semana (lunes) (19 reuniones).

- Reunion con Departamento de Matematica: 1 vez por semana (lunes). (4 reuniones).
***Durante el primer semestre se realizaron las siguientes reuniones:

= Psicopedagoga Belén Bravo (Ens. Media)

- Reunién de equipo psicopedagogico: 1 vez por semana (viernes).

- Reuniones DUA (Depto. Lenguaje y Matemética) (1 vez al mes). (6 reuniones)
***Durante el segundo semestre se realizaron las siguientes reuniones:

= Psicopedagoga Belén Bravo (Ens. Media)

- Reunion de equipo psicopedagoégico: 1 vez por semana (viernes).

- Reuniones DUA (Depto. Lenguaje y Matemdtica) (1 vez al mes). (8 reuniones)
Entrevistas personales y reuniones generales con apoderados, para abordar los diagnésticos y
necesidades académicas, conductuales y emocionales de los estudiantes analizar, generar, supervisar 100%
o modificar los tratamientos de especialistas externos ademas de los programas pedagogicos
individuales que sustentan la intervencion.
*** Durante el |I° semestre del afio escolar 2022, se han realizado aproximadamente 494
encuentros con apoderados de estudiantes desde NT2 a IV° afio medio.

- Ens. Basica — Prof. Carolina Ramos: 122 entrevistas

- Ens. Basica — Prof. Karen Roman: 133 entrevistas

- Ens. Basica — Prof. Barbara Gonzélez:121 entrevistas

- Ens. Media — Prof. Belén Bravo: 118 entrevistas
*** Durante el II° semestre del afio escolar 2022, se han realizado aproximadamente 511
encuentros con apoderados de estudiantes desde NT2 a IV° afio medio.

- Ens. Basica — Prof. Carolina Ramos: 154 entrevistas

- Ens. Basica — Prof. Karen Roman: 119 entrevistas

- Ens. Basica — Prof. Barbara Gonzélez: 88 entrevistas

- Ens. Media — Prof. Belén Bravo: 150 entrevistas
Elaboracién y entrega de cuadernillos de trabajo para que los estudiantes desde Kinder a 6° afio basico
refuercen con sus apoderados en el hogar, las areas de lenguaje oral, lectura, escritura y matematica. 100%




nivel.

nivel.

- Motricidad fina.

- Vocales.

- Numeros del 0 al 10.

- Numeros del 11 al 20.

- Consonantes Kinder.

- Consonantes 1° basicos.

- Comprension lectora 1° y 2° basicos.
- Multiplicacién — divisién.

** Durante el I° semestre del afio escolar 2022, se han entregado méas de 67 cuadernillos de
apoyo al hogar, acorde a los objetivos de aprendizaje que el curriculo nacional presenta a cada

*** Durante el II° semestre del afio escolar 2022, se han entregado més de 107 cuadernillos de
apoyo al hogar, acorde a los objetivos de aprendizaje que el curriculo nacional presenta a cada

INFORME DE GESTION DEPARTAMENTO DE ORIENTACION Y PSICOLOGIA

2° SEMESTRE 2022

COMUNICACION / ENTREVISTA
ESTUDIANTES
DE LO CUANTITATIVO DERIVADOS
IATENDIDOS | CONTINUIDAD DOCENTE APODERADO
2022 2021
PSICOLOGA | pA 13 29 2 TOTAL
PARVULO 6 ATENCION
ORIENTADORA| BASICA 218 38 48 DPTO.
PSICOLOGA | BASICA 364 50 o1
ORIENTADORA|  MEDIA 350 60 150
PSICOLOGA | VEDIA 203 88 155
TOTAL 1148 88 316 452 2004

DE LO CUALITATIVO

DESARROLLO PLANIFICACION 2° SEMESTRE NIVEL DE EDUCACION PARVULO Y MEDIA

DESTINATARIO | ACCION FECHA EVIDENCIA
PARVULOS Cuenta cuentos (Psicologia) Agosto Agenda escolar.
Unidad sexualidad, afectividad y género. Pre kindery | Octubre y noviembre | Agenda escolar
Kinder. (Psicologia)
La ruta de la denuncia (Niveles de Ensefianza Media) Registro libro de clases.
Inicio segundo
Semestre.
ESTUDIANTES Charla manejo del estrés y violencia en contextos Registro libro de clasesy
escolares y comunitarios.lll °s y IV°s medios. Agosto fotos.
Charla PAES Vs Medios. Septiembre ]Ic?egistro libro de clases y
otos.
FERIA VOCACIONAL Septiembre Registro pagina web del
ENSENANZA MEDIA(I°S A IV°S MEDIQOS) colegio y Agenda semanal.
Stand informativo vocacional 111°sy 1V°s medios Registro libro de clases y
Octubre fotos.
Mediaciones escolares y resolucion de conflictos Agosto-Sep-Oct- Registro acuerdos
Nov-Dic
Apoyo a los estudiantes Registro escolar.
Entrevistas individuales Agosto-Sep-Oct- Registro de entrevistas
Nov-Dic.
Charla Resolucion de conflictos. Septimos — Octavos osto Libro de clases.
(Psicologia) Ad
Taller de sexualidad, afectividad y género. Segundo Octubre Libro de clases.
Medio A (Psicologia)
Violencia de género. Séptimo a Terceros Medios . Libro de clases
(Psicologia) 9 P Octubre y noviembre.
Convivencia escolar. Séptimo B-C-D, Octavos B-C, Noviermbre Libro de clases
Primeros Medios B-C-D-E (Psicologia).
Cierre Cuartos Medios. Proyecto de vida. A-B-C-D-E . Libro de clases.
(Psicologia). Y Noviembre
Jomada de reflexion sobre violencia escolar y Libro de clases y pagina
comunidad curso. Séptimos a Terceros Medios Dicembre web
(Psicologia)
APODERADOS Escuela para padres y apoderados I1V°s medios Reunion presencial Registro agenda semanal,




mes de octubre

correo institucional.

Séptimos a Cuartos Medios (Psicologia) Octore

Acompafiamiento entrevistas con apoderados Registro de entrevista
Acreditacion evaluacion diferenciada por salud Agenda escolar
mental. (psicologia) Agosto - Octulbre Libro de asistencia
Entrevistas /orientaciones Apoderados (psicologia) Avrchivo psicologia
Escuela para padres: sexualidad, afectividad y género. Agenda escolar.

XVI1.Gestion Financiera- Contable.

En cuanto a la rendicion de ingresos efectivamente percibidos y gastos efectuados, el sostenedor dio cuenta de este
en el Consejo Escolar segun consta en acta enviada a Mineduc.

El sostenedor puntualiza que si bien las cifras de ingreso son grandes, los costos de inversion y mejora de infraestructura
no son menores, a saber:

RENDICION TOTAL Colegio San Carlos de Aragén
Periodo Desde el 1 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2022
[INGRESOS TOTALES 3.827.549.007 |
Subvencion 3.228.881.765
Financiamiento Compartido (periodos antes de ley de educacion) 598.667.242
Otros Ingresos
|TOTAL GASTADO | 109,59%|
Remuneracion 63,2%
Asministracion 11,6%
Mantencidnes y reparaciones 0,9%
Materiales Pedagogicos y eventos Pedagdgicos 3,8%
Asesorias y Capacitaciones Pedagdgicas 1,0%
Infraestructura 22,5%
Provision Saldo Subvencion Mantenimineto 0,4%
Provision Saldo Subv SEP 2,1%
Provision Saldo Subv Pro retencion 1,0%
Provision Indemnizacion 3,2%

- Inversion en infraestructura del Establecimiento:

Casetas de inspectoria en todos los pisos local central y anexo

12 Notebook para implementar clases virtuales

Libro contextos para 2° 4° 6° 8° basico — Il medio.

A 4 4 4|4

Libro Foco Matematico para 2° 4° 6° 8° basico — Il medio

5 televisores de 55 para salas.

4

Actualizacion de 30 equipos y 56 pantallas sala de computacion

Llaves con sensor en bafios local anexo

Reparacion de techos 4° piso local central y anexo

Reparacion de techo sala de profesores local central

Instalacion de carpeta para patio de parvulo

Cambio de techo pasillo central local anexo

Instalacion de carpeta para galerias de cancha de futbol local anexo




XVIIL. Plan de mejoramiento escolar - Formacion Ciudadana.

ASPECTOS LEGALES

* La Ley N°20.211 sobre Formacion Ciudadana, expone:

» Articulo Unico: “Los establecimientos educacionales reconocidos por el
Estado deberdn incluir en los niveles de ensefanza parvularia, bdasica y
media un Plan de Formacion Ciudadana, que integre y complemente las
definiciones curriculares nacionales en esta materia, que brinde a los
estudiantes la preparacion necesaria para asumir una vida responsable en
una sociedad libre y dé orientaciéon hacia el mejoramiento infegral de la
persona humana, como fundamento del sistema democrdtico, la justicia
social y el progreso™.

* Es en este contexto que como comunidad educativa fenemos que
propiciar la convivencia democrdatica y la participacion ciudadana en
cada una de las experiencias de aprendizaje, en donde desarrollen
competencias y valores ciudadanos, para que nuestros estudiantes
conozcan sus derechos y adquieran habilidades para solucionar
problemdaticas a través del didlogo, relaciondndose con los otros desde el
principio de la empatia y el bien comun, haciéndose responsables de la
existencia del ofro, valorando la inclusion vy la justicia, respetando las
diferencias, la democracia vy potenciando la participacion ciudadana.

OBJETIVOS

OBIJETIVO [Incorporar acciones que promuevan el desarrollo de la formacién
civdadana en la comunidad escolar del Centro Educacional San Carlos
GENERAL de Aragon.

OBIJETIVOS A. Desarrollar un conjunto de conocimientos, valores, actitudes sociales
EspECl’HCOS y civicas en la comunidad escolar.

B. Aplicar colectivamente el Plan de Formacién Ciudadana a fravés de
la participacion transversal de la comunidad considerando los objetivos
institucionales (PME - PEI)

OBJETIVOS A ALCANZAR

a) Generar identidad con los valores presentes en nuestro PEI, valores
relacionados con la responsabilidad, respeto, autoestima y confianza en si
mismos/as, demostrando compromiso con su proceso formativo tanto en lo
académico como en el desarrollo personal.

b) Fomentar en nuesira comunidad los sellos educativos que identifican a
nuestra institucion. Impulsando el desarrollo de |la excelencia académica, las
altas expectativas de nuestros estudiantes, la identidad y parficipacién en su
desarrollo infegral vy propiciando la buena convivencia.

c) Promover la comprension y andlisis del concepto de ciudadania vy los
derechos y deberes asociados a ella, entendidos éstos en el marco de una
repUblica democratica, con el propdsito de formar una ciudadania activa
en el gjercicio y cumplimiento de estos derechos y deberes.

d) Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica,
responsable, respetuosa, abierta y creativa.

e) Promover el conocimiento, comprension y andlisis del Estado de Derecho y
de la institucionalidad local, regional y nacional, y la formacién de virfudes
civicas en los estudiantes.




f) Promover el conocimiento, comprension y compromiso de los estudiantes
con los derechos humanos reconocidos en la Constitucidon Politica de la
Republica y en los tratados internacionales suscritos y ratificados por Chile,
con especial énfasis en los derechos del nifio.

g) Fomentar en los estudiantes la valoracién de la diversidad social y
cultural del pais.

h) Fomentar la participacion de los estudiantes en temas de interés publico.
i) Garantizar el desarrollo de una cultura democratica y ética en la escuela.

j) Fomentar una cultura de la transparencia y la probidad.

k) Fomentar en los estudiantes la tolerancia y el pluralismo.

ACCIONES

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Socializacién del Proyecto Educativo Institucional. Orientaciéon y Convivencia
Socializar los sellos educativos institucionales como principios Escolar (Planificacién de la
formativos de valores y competencias. actividad)

-En abril se llevarda a cabo la socializacién del PEl, Misidn, Jefaturas de curso

Vision Valores institucionales, sellos educativos, tanto para (Implementacién)
estudiantes (En clases de corientfacion), apoderados (Escuela Profesores de Asignaturas
para padres) y comunidad en general. Comunidad Escolar.

-Se haran visibles por medio de pendones a la entrada del
colegio los sellos educativos, valores institucionales, misién vy
vision de nuestro PEI..

-En cada sala de clases estardn visibles los sellos vy valores
educativos que crientan nuestra Institucidn, siendo
responsabilidad de los docentes fanto de asignatura como
profesores jefes, recordar y estimular el desarrollo de estos
valores y sellos educativos.

-La comunidad en general estd llamada a ser participes del
PEl por medio de acciones y respeto sobre la misién, visién,
valores y sellos presentes en el mismo.

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Meses Valdricos -Coordinacion de PME:
-Durante el afo se establecerdn valores ciudadanos de manera mensual,  Imprimen y entregan

con el fin de tener instancias de conversacion en forne a la Formacion material y difunden
Ciudadana. y los valores que promueve. actividad por pdgina web.

-Cada integrante de la comunidad educativa estda llamado a recordar,
desarrollar y potenciar los valores civudadanos e institucionales. Estos
vdalores son base sdlida de cudlidades y principios &ticos que rigen d la

-Profesores jefes, asignatura
y comvunidad en general

educacidn y al Colegio San Carlos de Aragdn. (En la promocidén y respeto
-Cada uno de los valores serd expuesto en la pagina web de manera de valores ciudadanos e
mensual. institucionales en la
-Ademds en cada sala serd visible el “Valor Ciudadano del Mes™ a ser escuela)

promovido.

-Se clasifican de la siguiente manera:
Albril: Respeto (Presente en el PEI)

Mavyo: Perseverancia (Presente en el PEI)
Junio: Tolerancia

Julio: Responsabilidad (Presente en =l PEI)
Agosto: Solidaridad (Presente en el PEI)
Septiemlbre: Diversidad
Octubre:Honestidad (Presente en el PEI)
Noviembre: Empatia

Diciemlbre: Creatividad (Presente en el PEI)

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Bailes folcléricos chilenos: Departamento Educacion Fisica.
Los estudiantes conocen , aplican y respetan la cultura folcldrica

realizan una representacién artistica de manera
masiva entre todos los niveles de ensefanza del colegio.

Taller de Formacion Ciudadana Profesor de Taller de Formaciéon
Se implementa taller de Formacicon Ciudadana de manera Ciudadana

semanal. Cada clase tiene una duracion de 20 minutos.

En el taller por medio de actividades grupales e individuales, se

abordan los objetivos propuestos por las crientaciones

ministeriales.

Se organiza por medio de planificacidon semestral de objetivos vy

planificaciones clase a clase.

Elecciones Centro de Alumnos y Sub Centro de Alumnos Convivencia escolar.
Los estudiantes en un ejercicio democratico, participativo,
informado eligen a sus representantes.




ACTIVIDADES RESPONSABLES

Selecciones deportivas para torneos inter-escolar a nivel Estamento de seleccidn
comunal, provincial y regional. deportiva.

La participaciéon de diversas selecciones deportivas, fomentando

el respeto y tolerancia en ambitos de competencias inter

escolares.

Actividad dirigida a los niveles que se encueniren en selecciones

y campeonatos deportivos. (bdsica y media)

Charlas: Contingencia politica Departfamento de Historia
Bajo el formato de clase magistral y talleres, se busca invitar a diversos

académicos del mundo universitario, para el desarrollo y promocion del
conocimiento en el mundo estudiantil secundario.
Actividad dirigida a los niveles NM3, NM4.

Conmemoracion del dia de los pueblos originarios Departamento de Historia. -
Por medio de expresicnes artisticas y culturales se promueve el Religion.
legado de los pueblos originarios.

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Formacidén para una ciudadania responsable y participativa Coordinador PME
enfocada en el cuidado del medic ambiente

Promover el recicldje y el cuidado del medio ambiente

Durante el ano se realizard campana de reciclaje y uso correcto

de contenedores presentes en nuestro colegio.

-Edificio de Educacién Media: Punto de reciclaje Fundacion

MidasChile

-Edificio de Educacion Bdsica: Contenedores de envases de

postres y tetrapack campana “Sonrisa Circular”

-Edificio de Educacién Parvularia: Contenedores de tapas de

bebida para ser entregado a Damas de Café por medio de

campana “Ayudanos a ayudar’.

Los derechos Humanos en Chile a través de sitios memoriales. Departamento de Historia
Los estudiantes de los niveles NM3, realizaran visitas guiadas a diferentes

centros memoriales (Londres 38, villa Grimaldi, museo de la memoria,

cementerio general- por definir destino)

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Ciclo de cine y conversatorio frente a los DDHH. Historia
Mediante la exhibicién de cine chileno, se fomentard el

conocimiento, formacién y ampliacion de la participacion

ciudadana durante el siglo XX.

Talent Show Departamento de Religion
Esta actividad tiene como objetivo abrir un espacio cultural que Educacion Media

permita reconocer y distinguir a los falentos de nuestro colegio,
ademds de reunir a nuestra comunidad educativa.

Para el desarrollo de la misma se invitard a la comunidad en
general a participar en la exposicidn de su arte. Podrdn participar
estudiantes, sus familias y funcionarios.

Las bases para la participacién se dardn a conocer en el mes de
octubre por medio de la pdgina web.

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Conmemoracion dia de la mujer 8M Artes, musica,
Accidn murclll_s’rc: en el clu_e pqr’rlc:|pgn tanto es‘rudlon’re_s como departamento de
profesoras bajo las temdticas: sororidad y empoderamiento X l
femenino. convivencia escolar e
Intervencién con batucadas de estudiantes y profesores. historia.

Jornada reflexiva para hombres y mujeres, revision de contextos

historicos y didlogos cruzados de aspectos a remediar como

comunidad educativa.

Celebracién dia de libro Docentes del

Los estudiantes desarrollan diversas intervenciones de cardcter literario. departamento Lenguadje-

Presentaciones de cada curso: intervenciones artisticas. dramatizaciones, Religidn
decoracién de salas en frabajo de equipos por cursos, disertaciones, etc.

Salida Pedagdgica Teatro Departamento de Lenguaje
Estudiantes acuden a apreciar funcidn teatral seleccionada por
los docentes.




ACTIVIDADES RESPONSABLES

Feria Cientifica Departamento de
Los y las estudiantes, ejecutan diversas investigaciones y procesos Ciencias
experimentales, trabajando en equipos organizados, entre 1os

cuales comparten las experiencias de observacion cientifica.

Dia internacional de la actividad fisica y salud. Departamento de

-Se realizan actividades por nivel fomentando la participacion Educacion Fisica y Salud
constante en actividades recreativas-practicas y/o deportivas,

acompanada de una alimentacion saludable y balanceada.

-Estudiantes de lll y IV Medio apadrinan a estudiantes de parvulo,

1°y 2° bdsicos.

-Stand ligados al tema.

Introduccién a las normas (acuerdos) de Comunidad Jefaturas curso

Construyen normas para resguardar necesidades del curso.

ACTIVIDADES RESPONSABLES

Conmemoracioén de los difuntos. Departamento Religion
Reflexionan respecto al aspecto de la trascendencia de los seres  ensefanza media
humanos desde los diversos aspectos culturales, étnicos y

religiosos, elaborando altares representativos de Ias diversas

miradas. Asistiendo a visitas guiadas por el cementerio general.

“Conociendo mi colegio” Jefe de UTP pre- Bdsica
Se desarrolla una visita a las dependencias del establecimiento para

conocer a funcionarios y espacios del colegio.

METODOLOGIAS Y DIDACTICAS PEDAGOGICAS Asignaturas: Lengudije,

Se utilizan constantemente en las diversas asignaturas, diddcticas Historia, Filosofia, Religion y
de didlogo basado en las opiniones personales, la reflexion critica Orientacion.

y la escucha activa entre el alumnado, dando espacios

permanentes a debates sobre dilemas morales y la contingencia.




Alejandro Hasbun Ramirez Eduardo Araya Soto

(Sostenedor) (Director)

Alejandra Castillo Anais Maturana

(Representante CPA) (Representante CCEE)
Fabiola Barrera Gladys Salazar
(Representante de los Docentes) (Representante Asistentes de la Educacion)

Puente Alto, 30 de marzo de 2023.



